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Una serie ue
novedades trae la
octava version de la
premiacion con gue
Mujeres Empresarias
busca reconocer los
aportes que realizan
las mujeres chilenas

" en todos los ambitos.
Cincuentay tres

de las premiadas
recibieron esta
distincion por

primera vez, Yy

un quinto de las
galardonadas fue
seleccionada por

e su destacada labor
fuera de Santiago.

CL UUS ey PO

adquiriendo un espacio destacado
en una diversidad cada vez mayor
de rubros y a lo largo de todo
el pafs. Asi puede evidenciarse
al revisar el curriculum de las
100 Mujeres Lideres de 2009,
premiacion gue desde hace ya hace
8 afios realiza Mujeres Empresarias
junto a Economia y Negocios de
E| Mercurio para reconocer la

destacada labor de las mujeres
chilenas afio a ano.

En este oportunidad, 53 de las 100
mujeres reconocidas recibieron
esta distincién por primera vez, lo
que da cuenta de gue cada vez mas
mujeres estan tomando posiciones

de relevancia.

Esta tendencia se Ve reforzada
por la mayor presencia gue tienen
dentro de la premiacion mujeres
que han desarrollado su labor fuera
de Santiago. Entre las distinguidas
hay 20 de regiones, queé se han
destacado en labores tan diversas
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Alta convocatoria

La premiacién 100 Mujeres Lideres
de 2009 es la que ha despertado
mayor participacian de todas las
versiones. De acuerdocon las cifras
registradas por la crganizacion,
en esta oportunidad se recibié
la nominacién de 1.000 mujeres
para ser consideradas dentro del
listado, con votacicnes @ través de
Internet que superaron las 16.000
personas.

Al respecto, ladirectora de Mujeres
Empresarias, Carolina  Eterovic,
asegurd que la mayor convocatoria
que ha tenido esta octava edicion
de la premiacion se explica en
parte por el incremento que se ha
producido desde diferentes areas
en la valoracion gue se tiene del
aporte que dia 2 dia realizan las
mujeres. "Hay grandes equipos de
trabajo, empresas € institucienes
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